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CAFE DE L’EMPLOI

par Tiffany TRUCHON et Steve HEUSGHEM
Le jeudi 9 octobre 2025, la Mission Locale Rurale du Nord Marnais a eu le
plaisir d’organiser un Café de 'Emploi a Bazancourt.

Depuis deux ans, les Cafés de I'Emploi créent du lien entre les
entreprises locales, les partenaires et la Mission Locale.

Objectifs :
o Créer des liens entre les entreprises locales, au-dela des enjeux de la

Mission Locale,

o Valoriser les métiers et I'engagement de chacun sur notre territoire,

o Identifier ensemble des solutions concrétes pour aider et
accompagner les jeunes.

Ces rencontres favorisent un véritable partage d’expériences et
renforcent la coopération entre acteurs économiques et sociaux du
territoire.

Elles ont déja donné naissance a de belles initiatives :

e Les Nocturnes de 'Emploi,

e Le Forum des métiers, de 'emploi et de la formation a Fismes,
e L'intervention d'un professionnel sur la Génération Z.

Un grand merci a Riccardo AGNESINA, administrateur de la Mission
Locale, qui a présenté ses engagements au service des jeunes, notamment
dans le cadre du parrainage, ainsi qu'a tous les participants du Café de
I'Emploi pour la richesse de leurs échanges.

Vos idées nous aident a construire notre feuille de route “Relations
entreprises” 2026-2027 !
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VISITE D’ENTREPRISE : LES PEINTURES CHAGNEAU
par Tiffany TRUCHON

W T Le 29 octobre 2025, les jeunes de la Mission Locale Rurale du Nord Marnais sont allés a la
s rencontre de 'entreprise Les Peintures Chagneau, située a Warmeriville.

Cette visite a permis aux jeunes d’en apprendre davantage sur les métiers de la création de
peintures, de mieux comprendre les savoir-faire d'une entreprise familiale et d’échanger
directement avec des professionnels passionnés.

Une belle occasion pour les jeunes d’enrichir leur réflexion sur leur avenir professionnel et de
renforcer leur motivation dans leur parcours d’insertion.

CHALLENGE DE L’'INSERTION
par Tiffany TRUCHON

Le jeudi 9 octobre 2025, les jeunes et I'’équipe de la Mission Locale Rurale du Nord Marnais ont
participés au Challenge de 'insertion, organisé par la Mission Locale de Chélons.

Entre activités sportives et rencontres avec des acteurs de la formation, les jeunes ont pu
découvrir des métiers, gagner en confiance et envisager de nouvelles opportunités
professionnelles.

La Mission Locale félicite les jeunes pour leur motivation et remercie la Mission Locale de
Chéalons pour son accueil.

Une belle démonstration du sport comme levier d'insertion et d’acces a I'emploi.

RENCONTRE PARTENARIALE
par Steve HEUSGHEM
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Pour fidéliser sa collaboration avec les acteurs du territoire, la Mission Locale a
accueilli Romain GAMICHON, Responsable du Pdéle Solidarités de la Marne, ainsi que
les éducatrices du SDP, Sophie et Flavie qui accompagnent les jeunes en
complémentarité des services de la structure.

Il en ressort un temps d’échange fort : en 2024, 185 jeunes ont participé a 37 ateliers
du SDP sur la mobilité, le logement, la santé et les démarches administratives.

Grace a ce partenariat, nous pouvons proposer un co-accompagnement renforcé
aupreés des jeunes et agir ensemble pour lever les freins a leur insertion.

BAZAN’COURT EN ROSE
par Tiffany TRUCHON

Le samedi 4 octobre 2025, les jeunes et 1'équipe de la Mission Locale Rurale du Nord
Marnais ont participé a Bazan'court en rose, aux cOtés de Cristal Union et de la mairie de
Bazancourt, dans le cadre d’Octobre Rose.

Une belle mobilisation pour soutenir la lutte contre le cancer du sein et promouvoir la
prévention santé aupres des jeunes et participer aux actions citoyennes du territoire.

Nous félicitons les jeunes pour leur mobilisation, qui méme sous la pluie, a été remarquable.
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Promotion des métiers de la défense
Le forum de I'IAE




