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UN JEUNE PILOTE DE SON ACTION
par Daphné DONZEL

La participation des jeunes a la vie de la Mission Locale est
essentielle. Elle nous permet d’inclure les réflexions des jeunes a nos
pratiques mais également de leur permettre de gagner en
compétences et de s'épanouir autour de projet.

C’est a la suite d’'un atelier a la Mission locale que Quentin a souhaité
porter sa propre action. Une action sur le théme du harcélement.

La Mission Locale a accompagné Quentin dans la réalisation de cette
action ou il a coordonné toutes les étapes d’élaboration jusqu'au jour
Jou il a lui-méme animé son atelier.

Etaient présents divers des partenaires sélectionnés pour cette
thématique : une psychologue, une éducatrice de prévention, la
Maison de Protection des Familles, des membres de I'équipe de la
Mission Locale.

Quentin s’est appuyé sur son témoignage et sur la diffusion de vidéos
afin de lancer le débat. Son objectif principal étaient que les jeunes
sachent vers qui se tourner s’ils sont un jour victimes de
harcelement.

Une action qui a été une réussite pour Quentin, notamment avec la
présence d'une dizaine de jeunes, mais également pour la Mission
Locale qui a permis pour la premiére fois, a un jeune d’étre acteur au
sein de sa Mission Locale. Cette premiére action vient a en appeler
bien d’autres.
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LA SANTE, VECTEUR D’UNE INSERTION PROFESSIONNELLE REUSSIE
par Daphné DONZEL et Anais MORLOT i ;

Initié en 2023, le rallye santé de la Mission Locale Rurale du Nord Marnais a pour
objectif de permettre aux jeunes d’étre sensibilisés et outillés dans leur insertion
professionnelle au travers de la santé.

Nous savons a quel point la santé tant mentale que physique voir invisible, peut
perturber I'entrée en emploi des jeunes aujourd’hui.

La Mission Locale a réalisé son 3eme rallye santé avec de nouveaux partenaires
afin d’enrichir son offre.

Retour d’Anais, qui a organisé son ler rallye a la Mission Locale :
“Jai pris plaisir a organiser un rallye santé qui s'est déroulé a Bazancourt et a Fismes.
L'un des objectifs était de sensibiliser les jeunes a 'importance de prendre soin de leur
santé et de leur bien-étre”

Cette année nous avons eu l'opportunité de faire appel a Aude NOIZAT, sylvothérapeute
qui a fait découvrir les bien faits de la nature aux jeunes. Une expérience inédite qui a
bousculé de maniére positive, les jeunes, sur cette discipline nouvelle.

Nous avons également pu compter sur Samantha de Parenthése_be_se, une socio
esthéticienne qui a pour habitude d’intervenir en maison d’arrét, afin de permettre au
public de faire le lien entre ’hygiéne, notamment par la confection de gel douche maison,
I'apprentissage des matériaux, agrumes, et I'estime de soi.

LE PACE
par Daphné DONZEL

Les jeunes de la Mission Locale Rurale du Nord Marnais ont assisté a la présentation du parcours
d’acquisition des compétences en entreprise (PACE) par AEFTI MARNE.

Mais qu’est ce que le PACE et quels sont ses avantages :
- un stage en entreprise d'une durée de 4 a 6 mois qui permet de découvrir un métier, apprendre les gestes
professionnels et acquérir des compétences dans les métiers qui recrutent !

- les stagiaires du PACE percoivent une rémunération mensuelle attribuée par Région Grand Est et peuvent aussi
bénéficier d'aides au logement et au transport

- les entreprises accueillantes quant a elles bénéficient d'une aide de tutorat

Une belle opportunité pour nos jeunes d'accéder a un parcours enrichissant

L’ANALYSE DES PRATIQUES
par Daphné DONZEL

Etre professionnel a la Mission Locale nécessite de s’interroger régulierement sur sa pratique. Comment accompagner
un jeune lorsqu’'on pense étre arrivé au bout des pistes proposées ? Comment faire face au refus des jeunes, comment les
mobiliser?

Afin d’outiller ses professionnels, la Mission Locale Rurale du Nord Marnais a mis en place des rencontres trimestrielles
avec une psychologue afin de permettre a I'équipe de s’interroger, de trouver des pistes de réflexion, des outils.

Ces temps d’échange et d’analyse de pratique entrent également dans la démarche initiée de la Mission Locale dans son
approche de 'amélioration continue de la qualité.
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