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Après plusieurs mois de travail intense et d'engagement, la Mission
Locale Rurale du Nord Marnais est fière d'annoncer l'obtention du

label « Mission Locale », décerné à l'issue de la Commission

nationale de labellisation du 4 juillet 2024. Ce label récompense

l'investissement quotidien de notre équipe au service des jeunes du

territoire.

La Mission Locale Rurale du Nord Marnais rejoint ainsi les 68 autres
missions locales déjà labellisées sur un total de 437 à travers le

réseau national. Ce succès est le fruit d'une démarche collective,

marquée par la mobilisation sans faille de notre équipe tout au long

du processus.

Nous souhaitons adresser notre gratitude à toutes les personnes et

organismes qui ont contribué à cette réussite. Un immense merci à

notre équipe pour son dévouement, aux auditeurs pour leurs retours

constructifs, ainsi qu'aux jeunes et à nos partenaires pour leur

confiance renouvelée.

Cette labellisation renforce le professionnalisme de la Mission

Locale Rurale du Nord Marnais et souligne son rôle crucial dans

l'accompagnement des jeunes de son territoire vers l'emploi et

l'autonomie. Elle marque également le début d'un nouveau chapitre

dans notre histoire, avec la volonté de continuer à innover et à

répondre toujours mieux aux besoins des jeunes.

ACTU FORMATION AVEC LA
RÉGION
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VISITE D'ENTREPRISE CHEZ GROUPE CAPREMIB À CORMICY
par Héléna ZANNOU ZOTTO
Le 18 juillet 2024, les jeunes de la Mission Locale Rurale du Nord Marnais ont bénéficié d’une

immersion exceptionnelle dans l’univers du bâtiment et des travaux publics (BTP) lors d'une

visite au sein du Groupe Capremib, à Cormicy. Lors de cette journée, les participants ont eu

l’occasion de découvrir les multiples facettes des métiers du BTP, un domaine en pleine

expansion qui joue un rôle crucial dans le développement économique local et national.

Les jeunes ont pu non seulement observer les professionnels en action, mais aussi échanger

avec eux, posant des questions sur les compétences requises, les parcours de formation, et les

défis quotidiens de ces métiers. 

Cette initiative s’inscrit dans la mission de la structure locale de soutenir l’insertion

professionnelle des jeunes en leur offrant des perspectives concrètes et en les aidant à se

projeter dans leur avenir.
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Zoom sur les actions de la rentrée

UN JEUNE DE LA MISSION LOCALE, RACONTE SON EXPÉRIENCE AVEC
L'ATELIER CODE DE LA ROUTE

« Pour moi, cet atelier est une autre façon de voir le code de la route, bien mieux que dans une école classique où on se

contente de répondre à des questions », confie Morgan. Cet atelier, qui mêle théorie et pratique, permet aux jeunes de

se préparer de manière plus interactive, notamment grâce à l’utilisation d’un simulateur de conduite.

par Héléna ZANNOU ZOTTO
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Morgan a pu tester ce simulateur, une expérience qu’il juge très bénéfique. « C’est vraiment pratique. Ça me permet de

me projeter dans la prochaine étape après avoir passé mon code », explique-t-il. Grâce à cet outil, les jeunes peuvent

s’entraîner dans des conditions proches de la réalité, leur offrant ainsi une préparation optimale avant de se lancer sur

la route. Avec des outils adaptés et un accompagnement efficace, la Mission Locale Rurale du Nord Marnais confirme son

rôle crucial dans l’accompagnement des jeunes vers l’autonomie et la réussite.

À la Mission Locale Rurale du Nord Marnais, les jeunes bénéficient d’un

accompagnement sur mesure pour leur insertion professionnelle. Morgan, l’un des

jeunes suivis par la structure, a récemment participé à l'atelier code de la route mis en

place en partenariat avec l'Afpa, qui propose une approche différente de

l'apprentissage traditionnel.

ACTU FORMATION AVEC LA RÉGION
par Sarah HUBIER

Une fois par trimestre, Sarah HUBIER, conseillère référente du Plan Régional de Formation (PRF), se réunit avec les

différents acteurs de la formation professionnelle afin d'échanger sur les actualités et les nouveautés liées à la formation

des demandeurs d'emploi financé par la Région Grand-Est. Sa présence dynamique, aux côtés de France Travail, du

Département, de Cap Emploi, et des Missions Locales, est essentielle pour garantir un accompagnement efficace et

personnalisé des publics que nous accompagnons.

Ces temps d’échanges avec nos partenaires constituent une opportunité précieuse pour partager notre analyse et notre

savoir-faire sur l'accès à la formation des jeunes dans les territoires ruraux.


